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  مأموریت و وظایف اصلی 
  . هاي سواد آموزي و آموزش پس از سواد  ـ طراحی و تدوین نظام ارزشیابی دوره
  .هاي آموزشی  ـ  بررسی نیازهاي ارزشیابی فعالیت

 بـه محتـوا و سیـستم آمـوزش          ـ پیش بینی وتهیه ابزارهاي مورد نیاز ارزشیابی با توجـه          
  . بزرگسالان 

هـاي سـواد      هاي ارزشـیابی دوره     ها، شیوه نامه    ـ مطالعه، اصلاح و بهبود روشها و آئین نامه        
  .آموزي و پس از سواد 

هاي سـنجش و ارزشـیابی تحـصیلی متناسـب بـا              ـ برنامه ریزي در جهت گسترش شیوه      
  . مدلهاي نوین و رویکردهاي جدید علمی 

  .هاي سواد آموزي و پس از سواد  ر حسن اجراي نظام ارزشیابی دورهـ نظارت ب
  .ـ هماهنگی و نظارت مستمر بر اجراي قوانین و مقررات سنجش و ارزشیابی آموزش 

ـ  مطالعه و بررسی پیرامون شناسایی راههاي گسترش و توانمندسازي مجریان ارزشـیابی،         
  . ابزارها و راهکارهاي سنجش پیشرفت تحصیلی 

هـاي    هـاي اعتبـاري برنامـه       بررسی راههاي معادل سازي مدارك تحصیلی و گواهی نامه        ـ  
  . آموزش مداوم در نظام آموزشی کشور 

  .ـ همکاري در زمینه انجام امور فوق برنامه و مسابقات 
  . ها طبق ضوابط و مقررات مربوطه  ها و دستورالعمل ـ تهیه و تنظیم بخشنامه

  .سازي روشها با ارائه طرحهاي نوین و پویا ریزي به منظور به ـ برنامه
 


